Резерв управленческих кадров для замещения целевых управленческих должностей муниципальных учреждений и муниципальных предприятий Белоярского района
	Наименование должности 
	Требования, предъявляемые к кандидату для включения в резерв

	Директор  муниципального автономного общеобразовательного учреждения Белоярского района «Средняя общеобразовательная школа № 1 г. Белоярский»
	Профессиональное образование: 
-  высшее образование – специалитет, магистратура в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки «образование и педагогические науки» и дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) по одному из направлений: «экономика», «менеджмент», «управление персоналом», «государственное и муниципальное управление»;
- или высшее образование – бакалавриат в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки «образование и педагогические науки» и высшее образование (магистратура) в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки «экономика и управление»;
- или высшее образование – бакалавриат в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки «экономика и управление» и высшее образование (магистратура) в рамках укрупненной группы специальностей и направлений подготовки «образование и педагогические науки»;
- или высшее образование – специалитет, магистратура и дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) в сфере образования и педагогических наук и дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) по одному из направлений: «экономика», «менеджмент», «управление персоналом», «государственное и муниципальное управление».
Стаж работы: не менее 5 лет на педагогических или руководящих должностях в общеобразовательных организациях




	Директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения Белоярского района «Средняя общеобразовательная школа № 2 г. Белоярский»
	

	Директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения Белоярского района «Средняя общеобразовательная школа № 3 г. Белоярский»
	

	Директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения Белоярского района «Средняя общеобразовательная школа № 4 г. Белоярский»
	

	Директор муниципального автономного учреждения в сфере образования  Белоярского района «Белоярский методический центр»
	

	Директор  муниципального  автономного   учреждения  в   сфере образования  Белоярского района   «Центр     психолого-педагогической,     медицинской    и      социальной     помощи                  г. Белоярский»
	

	[bookmark: undefined]Директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения Белоярского района «Средняя общеобразовательная школа с. Ванзеват»
	

	Директор  муниципального автономного учреждения культуры Белоярского района «Этнокультурный центр»
	Профессиональное образование: высшее профессиональное образование (экономическое, юридическое, культуры и искусства, педагогическое, техническое) 
Стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет.


	Директор автономного учреждения Белоярского района «Белоярский информационный центр «Квадрат»
	

	Директор муниципального казенного учреждения Белоярского района «Центр учета и отчетности»
	Профессиональное образование: высшее профессиональное образование в области экономики по направлению (профилю), специализации — бухгалтерский учет и/или аудит или Высшее образование (непрофильное) — магистратура или специалитет и дополнительное профессиональное образование по соответствующей профилю учреждения отрасли плюс программы повышения квалификации не реже одного раза в три года.
Стаж работы  не менее 5 лет на руководящих должностях, связанной с ведением бухгалтерского учета, составлением бухгалтерской (финансовой) отчетности либо с аудиторской деятельностью



