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БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕЛОЯРСКОГО РАЙОНА

ПРОЕКТ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от                 2017 года                                                                                                      № 

О проведении конкурса на соискание премии 

в области культуры
В соответствии со статьей 30  Основ законодательства Российской Федерации о культуре, в целях поощрения и поддержки одаренных детей в области культуры, а так же деятельности граждан по приобщению детей к творчеству п о с т а н о в л я ю:

1. Комитету по культуре администрации Белоярского района организовать подготовку и проведение конкурса на соискание премии в области культуры (далее - Конкурс).

2. Утвердить:

1) Положение о Конкурсе согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
2) Положение о конкурсной комиссии по подведению итогов Конкурса согласно приложению 2 к настоящему постановлению;
3) Состав конкурсной комиссии по подведению итогов Конкурса согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

   
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Белоярские вести», «Белоярские вести. Официальный выпуск».

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Белоярского района по социальным вопросам Сокол Н.В.
Глава Белоярского района                                                                                      С.П.Маненков

Приложение 1

                                                                                                  к постановлению администрации
Белоярского района
от _____ № _________
П О Л О Ж Е Н И Е

о конкурсе на соискание премии 
в области культуры

1. Общие положения

1.1. Конкурс на соискание премии в области культуры (далее - Конкурс) проводится на территории Белоярского района с целью поощрения и поддержки одаренных детей в области культуры, а так же деятельности граждан по приобщению детей к творчеству и культурным ценностям, проживающих на территории Белоярского района.

1.2. Задачами проведения настоящего Конкурса являются:

- стимулирование творческого роста учащихся образовательных учреждений в области культуры, участников творческих коллективов  и сольных исполнителей учреждений культуры, детей - авторов проектов в области библиотечного, музейного дела, развития и сохранения народного  творчества;

- поощрение преподавателей образовательных учреждений в области культуры, художественных руководителей и специалистов учреждений культуры, чья деятельность направлена на выявление, поддержку и раскрытие одаренности детей для улучшения педагогического процесса, направленного на воспитание личности, развитие творческих способностей и качеств,  с целью формирования всесторонне развитого и духовно здорового человека, имеющего высокий уровень воспитания в области культуры;

- активное привлечение средств массовой информации к освещению творческих достижений, популяризации сферы культуры среди населения Белоярского района.

1.3. Конкурс проводится ежегодно по итогам работы за год.

2. Условия и порядок проведения Конкурса

2.1. К участию в Конкурсе допускаются:

-  дети: сольные исполнители, авторы проектов в области культуры, творческие коллективы;

- взрослые: преподаватели, художественные руководители, специалисты, организаций, осуществляющих свою деятельность в области культуры на территории Белоярского района, вне зависимости от ведомственной принадлежности направленную на выявление, поддержку и раскрытие одаренности детей.
2.2. Сроки проведения конкурса:
-  начало приема конкурсных заявок - 23 октября текущего года;

- окончание приема конкурсных заявок - 30 ноября текущего года (конкурсные заявки по установленным формам (приложения 2, 4 к Положению о Конкурсе, (далее - Положение) предоставляются по адресу: г. Белоярский, улица Центральная, дом 9, комитет по культуре  администрации Белоярского района. 
За достоверность сведений, указанных в заявке, персональную ответственность несет номинант и руководитель учреждения, организации, подавшие заявку.

3. Условия Конкурса
Критерии оценки и наименования номинаций:
	№
	Наименование номинации
	Критерии оценки

	1
	2
	3

	1
	«Лучший учащийся учреждения дополнительного образования в области культуры»  участники до 18 лет включительно
	В номинации 1-5 победители определяются по  критериям оценки  согласно приложению 1   (Заявка на участие: приложение 2). 
В случае равенства результатов у двух и более участников учитывается совокупность 
достижений,  количество занятых призовых мест, уровень конкурса, фестиваля и т.д.



	2
	«Лучший  автор проекта по направлению «Библиотечное дело» 
	

	3
	«Лучший  автор проекта по направлению «Музейное дело и сохранение и развитие народного творчества, декоративно – прикладного искусства» 
	

	4
	«Лучший участник клубного формирования культурно – досуговых учреждений  (соло)»
	

	5
	«Лучший творческий коллектив культурно – досугового учреждения»
	

	6
	«Лучший преподаватель учреждения дополнительного образования в области культуры»
	В номинации 6-9 победители определяются по  критериям оценки  согласно  приложению 3   (Заявка на участие: приложение 4). 
В случае равенства результатов у двух и более участников учитывается количество подготовленных призеров, совокупность достижений,  количество занятых призовых мест, уровень конкурса, фестиваля и т.д.



	7
	«Лучший руководитель проекта по  направлению «Библиотечное дело»
	

	8
	«Лучший руководитель проекта по направлению «Музейное дело и сохранение, развитие народного творчества, декоративно – прикладного искусства»
	

	9
	«Лучший руководитель клубного формирования культурно – досуговых учреждений»
	


4. Подведение итогов Конкурса

Подведение итогов и определения победителей Конкурса в номинациях осуществляет конкурсная комиссия по подведению итогов Конкурса, в соответствии с критериями, указанными в таблице раздела 3 настоящего Положения и на основании конкурсных заявок. Материалы, прилагаемые к конкурсным заявкам (отчеты о деятельности, творческие отчеты, инновационные разработки и др.), оцениваются конкурсной комиссией по пятибалльной системе.
В случае равенства результатов у двух и более участников учитывается совокупность достижений, количество занятых призовых мест, уровень конкурсов и фестивалей и т.д.

5. Награждение победителей и призёров
5.1. Награждение победителей и призёров Конкурса проводиться на торжественной церемонии чествования лучших деятелей в области культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики Белоярского района. 
5.2. Нормы расходов на единовременное денежное вознаграждение победителей и призёров в индивидуальных и коллективных номинациях Конкурса:
	№
	Наименование номинации
	Размер денежного вознаграждения в рублях

	1
	2
	3

	1
	«Лучший учащийся учреждения в области дополнительного образования в области культуры» участники до 18 лет включительно
	3 000

	2
	«Лучший  автор проекта по направлению «Библиотечное дело»
	

	3
	«Лучший  автор проекта по направлению «Музейное дело и сохранение и развитие народного творчества, декоративно – прикладного искусства» 
	

	4
	«Лучший участник клубного формирования культурно – досуговых учреждений (соло)»
	

	5
	«Лучший творческий коллектив культурно – досугового учреждения»
	

	6
	«Лучший преподаватель учреждения дополнительного образования в области культуры»
	5 000

	7
	«Лучший руководитель проекта по  направлению «Библиотечное дело»
	

	8
	«Лучший руководитель проекта по направлению «Музейное дело и сохранение, развитие народного творчества, декоративно – прикладного искусства»
	

	9
	«Лучший руководитель клубного формирования культурно – досуговых учреждений»
	


5.3. При организации услуг общественного питания, предусмотренных в рамках торжественной церемонии чествования лучших деятелей культуры,  физической культуры и спорта, молодежной политики Белоярского района, размер затрат на питание осуществляется из расчета не более 1 500 (одна тысяча пятьсот) рублей на одного человека.  
6. Финансирование

Финансирование Конкурса производится за счет безвозмездных поступлений и за счет средств бюджета Белоярского района.

______________
Приложение 1

к Положению о конкурсе на соискание премии 

в области культуры
У С Л О В И Я  
определения победителей в номинациях 1-5 раздела 5 Положения о конкурсе на соискание премии в области культуры

	Баллы
	МК
	МФ
	МИК
	МИФ
	ВК
	ВФ
	ВИК
	ВИФ
	РК
	РФ
	РИК
	РИФ

	20 
	Гран- при
	Гран- при
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19 
	1
	1
	Гран- при
	Гран- при
	
	
	
	
	
	
	
	

	18 
	2
	2
	1
	1
	Гран- при
	Гран- при
	
	
	
	
	
	

	17 
	3
	3
	2
	2
	1
	1
	Гран- при
	Гран- при
	
	
	
	

	16 
	Д1
	Д1
	3
	3
	2
	2
	1
	1
	Гран- при
	Гран- при
	
	

	15 
	Д2
	Д2
	Д1
	Д1
	3
	3
	2
	2
	1
	1
	Гран- при
	Гран- при

	14 
	Д3
	Д3
	Д2
	Д2
	Д1
	Д1
	3
	3
	2
	2
	1
	1

	13 
	
	
	Д3
	Д3
	Д2
	Д2
	Д1
	Д1
	3
	3
	2
	2

	12 
	
	
	
	
	Д3
	Д3
	Д2
	Д2
	Д1
	Д1
	3
	3

	11 
	
	
	
	
	
	
	Д3
	Д3
	Д2
	Д2
	Д1
	Д1

	10 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Д3
	Д3
	Д2
	Д2

	9 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Д3
	Д3

	8 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: если конкурс, фестиваль предусматривает денежное поощрение, то при распределении  баллов участникам таких конкурсов, фестивалей добавляется 5 баллов за каждый конкурс, фестиваль.

 Сокращения:   МК – Международный конкурс, МФ – Международный фестиваль, МИК – Международный интернет - конкурс, МИФ – Международный интернет фестиваль, ВК - Всероссийский конкурс, ВФ – Всероссийский фестиваль, ВИК – Всероссийский интернет –конкурс, ВИФ – Всероссийский интернет – фестиваль, РК - Региональный  конкурс (конкурсы уровня Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области), РФ - Региональный  фестиваль (фестивали уровня Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области), РИК- Региональный  интернет - конкурс (конкурсы уровня Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области), РИФ -  Региональный  интернет - фестиваль (фестивали уровня Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области).
Д1,Д2,Д3 – дипломант 1,2,3 степени. 
_______________
Приложение 2
к Положению о конкурсе на соискание премии 

в области культуры 
З А Я В К А

на участие в конкурсе на соискание премии

в области культуры в номинациях 1-5 раздела 5 Положения о конкурсе на соискание премии в области культуры

От ___________________________________________________________________________
      (полное наименование организации, учреждения, предприятия  или Ф.И.О. физического лица)
Номинация _______________________________________________ по итогам 20____ года
1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________    2. Место работы (место учебы) __________________________________________________    3. Дата рождения ______________________________________________________________    4. Образование ________________________________________________________________    5. Направление деятельности _________________________________________    
6. Общий период занятий по направлению_________________________________________  7. Руководитель _______________________________________________________________

8. Домашний адрес: ____________________________________________________________    9. Характеристика  с  указанием  конкретных  заслуг  ( лучшие  результаты, показанных за год) номинанта:

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия,  
дата, место проведения
	Результат
	Баллы

	
	
	
	

	ИТОГО:                      
	
	


Обязательно представляются копии протоколов конкурсов, фестивалей, дипломов, грамот, других документов, подтверждающих результаты.

10. Общее количество баллов: __________________________________________________
Дата _______________    _______________________________________________________

                                       (Ф.И.О., подпись номинанта)

Дата _______________    ________________________________________________________

                                        (Ф.И.О., подпись руководителя)

  М.П.

Приложение 3
к Положению о конкурсе на соискание премии 

в области культуры 
У С Л О В И Я  

определения победителей в номинациях 6 - 9 раздела 5 Положения о конкурсе на соискание премии в области культуры

1. Стаж работы: 
от 3 до 5 лет - 1 балл; 
      от 6 до 10 лет - 2 балла; 
      от 11 и более лет - 5 баллов.
2. Наличие звания, квалификационной категории
Звание уровня РФ в области культуры, образования – 5 баллов;

Звание уровня ХМАО-Югры, Тюменской области – 3 балла;

Высшая квалификационная категория – 5 баллов;

I квалификационная категория – 3 балла.
3. Творческие достижения воспитанников (протоколы  прилагаются):

	Вид, уровень конкурса, фестиваля
	Количество баллов за занятое место

	
	Гран -при
	1 место
	2 место
	3 место

	Международный конкурс, фестиваль
	9 баллов     
	7 баллов
	5 баллов
	3 балла

	Международный интернет - конкурс, фестиваль
	7 баллов
	5 баллов
	3 балла
	2 балла

	Всероссийский конкурс, фестиваль
	7 баллов
	5 баллов
	3 балла
	2 балла

	Всероссийский интернет - конкурс, фестиваль
	5 баллов
	3 балла
	2 балла
	1 балл

	Региональный  конкурс, фестиваль (конкурсы, фестивали  уровня Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области)
	5 баллов
	3 балла
	2 балла
	1 балл

	Региональный  интернет - конкурс, фестиваль (конкурсы, фестивали  уровня Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области)
	4 балла
	3 балла
	2 балла
	1 балл


4. Количество воспитанников (коллективов), принявших участие в конкурсах, фестивалях различных уровней и занявших призовые места  (протоколы мероприятий или списки участников, заверенные руководителем, прилагаются). 
Критерии оценки:
	Уровень конкурса, фестиваля
	Количество баллов за 1 участие

	Международный 
	1 балл

	Всероссийский
	0,7 балла

	Региональный (Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области)
	0,5 балл


5. Количество подготовленных воспитанников-выпускников, которые поступили в профессиональные образовательные учреждения за текущий год.
Критерии оценки:

	Уровень образовательного учреждения
	Количество баллов за каждого воспитанника

	Средне – профессиональное образование 
	5 баллов

	Высшее профессиональное образование
	7 баллов


6.  Наличие,  разработка  и  применение  инновационных  методов  в работе,  авторские программы и т.д.  за  текущий  год – 3 балла за каждую авторскую разработку
7. Участие руководителя в конкурсах,  фестивалях различного уровня
Критерии оценки:
	Уровень конкурса, фестиваля
	Количество баллов за 1 участие

	Международный 
	3 балла

	Всероссийский
	2 балла

	Региональный (Уральского федерального округа, Ханты- Мансийского автономного округа – Югры, Тюменской области)
	1 балл


________________
Приложение 4
к Положению о конкурсе на соискание премии 

в области культуры 
З А Я В К А

на участие в конкурсе на соискание премии в области культуры в номинациях 6-9 раздела 5 Положения о конкурсе
1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________
2.  Стаж работы________________________ 

3.  Направление деятельности___________________________________________________

4. Звание, квалификационная категория___________________________________________

5. Место работы_______________________________________________________________

6. Количество воспитанников/из них выпускников поступивших в профессиональные образовательные учреждения/ ___________________________________________________

7. Количество клубных формирований, любительских объединений и т.д.______________

8.Количество воспитанников (коллективов), принявших участие в конкурсах, фестивалях различных уровней /из них,  занявших призовые места/______________________________

 9. Участие воспитанников и коллективов в конкурсах, фестивалях различных уровней  
	№пп
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Результат

	
	
	
	


10. Участие номинанта в конкурсах, фестивалях различных уровней

	№пп
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Результат

	
	
	
	


11.  Наличие,  разработка  и применение инновационных методов  в работе, авторские разработки, программы  за текущий  год:
	№ п/п
	Наименование, вид деятельности  
	Апробация, результат

	
	
	

	ИТОГО:
	


12.  Краткая  характеристика  деятельности: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата _______________    _______________________________________________________

                                       (Ф.И.О., подпись номинанта)

Дата _______________    ________________________________________________________

                                        (Ф.И.О., подпись руководителя)
 М.П
Приложение 2

                                                                                                  к постановлению администрации

Белоярского района

от ___________ № _________
П О Л О Ж Е Н И Е

о конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса на соискание премии в области культуры
Настоящее Положение о конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса на соискание премии в области культуры (далее – Положение, Конкурс соответственно) устанавливает порядок деятельности конкурсной комиссии по подведению итогов Конкурса (далее – Конкурсная комиссия).

1. Общие положения

1.1. Конкурсная комиссия создана для оценки конкурсных заявок и определения победителей в Конкурсе.

1.2. Конкурсная комиссия является действующим на постоянной основе совещательным органом, осуществляющим подведение итогов Конкурса в соответствии с настоящим Положением.

2. Задача Конкурсной комиссии

2.1. Основной задачей Конкурсной комиссии является определение победителей Конкурса по номинациям, определенным в Положении о Конкурсе.

3. Права и функции Конкурсной комиссии


3.1. Конкурсная комиссия:

- проверяет и оценивает поступившие в комитет по культуре администрации Белоярского района заявки, документы и сведения, представленные участниками конкурса в соответствии с Положением о Конкурсе;

- определяет победителей Конкурса в девяти номинациях.


3.2. Конкурсная комиссия имеет право:

- запросить дополнительные документы и сведения об участниках конкурса;

- отклонить конкурсную заявку, не соответствующую требованиям, определенным в Положении о конкурсе.

4. Порядок организации деятельности Конкурсной комиссии

4.1. Состав Конкурсной комиссии утверждается постановлением администрации Белоярского района.

4.2. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов от установленного числа членов Конкурсной комиссии.

4.3. Заседание Конкурсной комиссии проводит председатель Конкурсной комиссии, а в его отсутствие заместитель председателя Конкурсной комиссии.

4.4. Секретарь Конкурсной комиссии ведет регистрацию поступивших заявок от конкурсантов, организует проведение заседаний Конкурсной комиссии, составляет заключительный протокол заседания Конкурсной комиссии по подведению итогов, информирует средства массовой информации о ходе проведения Конкурса.

4.5. Присвоение всех оценок фиксируется в протоколе Конкурсной комиссии, который подписывает председатель Конкурсной комиссии.
4.6. Решение Конкурсной комиссии принимается путем открытого голосования большинством голосов от числа присутствующих на заседании Конкурсной комиссии. При равенстве голосов, решающим является голос председателя Конкурсной комиссии.

4.7. Документы Конкурсной комиссии хранятся у секретаря конкурсной комиссии в течение 1 (одного) года.

5. Заключительные положения


5.1. Материально-техническое обеспечение деятельности Конкурсной комиссии осуществляет комитет по культуре администрации Белоярского района.

______________
Приложение 3

                                                                                                  к постановлению администрации

Белоярского района

от __________ № _______
С О С Т А В

конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса на соискание премии в области культуры
	Сокол Н.В.

Нешина Г.Б.

Шевер И.Г.

Члены Экспертного совета:
Кавецкая С.Р.

Белых В.С.

Хутинаева Е.А.

Огаркова В.В.

	заместитель главы по социальным вопросам администрации Белоярского района, председатель конкурсной комиссии;

председатель комитета по культуре, администрации Белоярского района, заместитель председателя конкурсной комиссии;

ведущий специалист комитета по     культуре        администрации Белоярского района, секретарь конкурсной комиссии;

заместитель председателя Комитета по делам молодежи, физической культуре и спорту администрации Белоярского района;

заведующий экспозиционно – выставочным отделом муниципального автономного учреждения культуры Белоярского района «Этнокультурный центр»;
преподаватель муниципального автономного учреждения дополнительного образования в области культуры Белоярского района «Детская школа искусств г.Белоярский»;

художественный руководитель муниципального автономного учреждения культуры Белоярского района «Центр культуры и досуга, концертный зал «Камертон».


_______________

