
ОТЧЕТ О ВЬШОЛНЕНИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ 

за 2022 год 

Наименование муниципального учреждения мунципальное казенное уL1реждение 

Белоярского района "Молодежный ~нтр "Спугник" 

Вид деятельности муниципального учреждения Деятельность по подбору персонала прочая; 

деятельность по очистке и у§орке прочая, не включенная в другие группировки; 

деятельность зрелищ1-10-развлекательная прочая, не включенная в другие группировки 

образование дополнительное детей и взросльр< прочее, не включенное в другие группировки 
(указывается вид деятельности муниципЗЛьного учреждения из обшсроссийского базового перечня или реrионаяьного перечня 

государС:твенных (муниципальных) услуг и работ 
Периодичность за 2022 

~~~~~~~~-:--~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

(указывается в соответствии с периодичностью прсдставлспия отчета 

о выполнении муниципального задания, установленной в муниципальном задании) 

Форма по ОКУ дl 

Дата l 

Код по сводному реестру 

пооквэд 

пооквэд 

пооквэд 

пооквэд 

Коды 

0506501 

29.12.2022 

78.30 

81.29.9 

93.29.9 
85.41.9 



1. Наименование муниципальной услуги 
время с дневным пребыванием) 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниuипальных услугах 2 

Раздел _1_ 
Организация отдыха детей и молодежи (в каникулярное 

2. Категории потребиiелей муниципальной услуги физические лица 

Код no общероссийскому 
базовому перечню услуг 

или региональному 

J'Осударственных (муниципальных) 

услуг и работ 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качествомуниципальнойуслуrи: 

. . . 
11Оказате.11ь, Показап:нь ка<1ества муниципальной услуги 

характеризующий значение 
v ."" ....... . - ". 

Показатель, характеризующий 
условия (формы) единица ие, 

содержание мующипальной 
оказания измерения утверждено допусm- превы-

Уникальный 
услуги 

муниципальной наиме1ю- в мое тающее 
номер утверждено в ИСПОШlе 

(возмож-Vf' "~" ва1те 1\!УНИЦИПал допусти-
реестровой муниципальном ниена 

ное) показа- ьном мое 
записи3 

(наимено- (наимено- (наимено- (наимено- 2 задании отчстну 
(возможн (наимено- тедя наимено- КОД ПО задании на 

юдату5 
отклоне-

ванне ванне ванне ванне ванне 
на год 6 ое) з ОКЕИ3 отчетную нне 

показателя3) показатеJUJ3) ·3 nоказателя3) показатсля3) 
ванне 

показатсля. ) дату4 отклонен 

-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1О 11 12 13 14 

9207000.99.0.А в Доля процент 744 100% 100% 100% 5% 
322АА01001 каникулярно отдохнувш 

е время с их., 

дневным удовлствор 

пребывание еmп.1х 

м условиями 

и 

качеством 

прсдоста.вл 

я ем ой 

lvслvги 

Доля процент 744 100% 100% 100% 5% 
фактическо 

го 

количества 

отдохнувш 

их 

А322 

причина 

отклоне-

ния 

15 



r 

2 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги: 

Показатель, Показатель объема муниципальной услуги 

харахrеризуюший зна•1ение 
Показатель, характеризующий 

v условия (формы) единица отклоне-
содержа1.1ис муниципальнои утверж 

оказания и.змерения ние, С 
услуги . v дено в ред11еrод 

v муниципалънои превы-
у никальныи утверждс муниц овой 

услуги наимсно- испол- шающее 
номер 1-------.------т------+-----~----~ но в ипалън допусти причина размер 

реестровой ванне м ници ом нено на мое (возмож-ное) допусти- отклоне- платы 
3 (нанмено- (нанмено- (нанмено- (нанмено- ( 11анме110- показа- У отчет-

3 
мое 

записи ванне ванне ванне ванне ванис з паnьном задани . отклоне-ние ( ния (цена. 
тел я ную возмож-

покаэателя3) показатеrur3) nоказателя3) показателя3) показателя3) нанмено- код по заданин и на д 5 ное) тариф) 
3 ОКЕИ3 на год 3 отчетн ату ванне отклонен и 

ую е7 
дату4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
9207000 .99.0. в Количеств •1еловек 792 25 25 '25 5% за 

А322ААО 100 каникулярно о детей, фактн•1еск 

1 е время с отдохнув и 

дневным ших в отработан 

пребывание лагере ное время 

м труда и из МРОТ 

отдыха с 

rтневным 

пребыван · ' 

tfJJг. 6№е1~1'~ 
~,.1) 
~~HI ;~~~ ~ ,# 

Руководитель (уполномоченное лицо) Директо ~ J·{ .,. ,...~ ~ -- Е. В. Новоселова 
(должност ~ "i~~ ( wi@ c ) (расшифровка подписи) 

.\ ~ ~ ~ ~~ ) 
" 'ю " декабря "> 11 ')') ~ \ \ "'· ~" ~,,_.._ " · · /J 

- ""'' . .с; ~ ·6/11 11е11т~ " 

~ 
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 2 

Раздел 1 
1. Наименован не работы Уборка территории и аналогичная деятельность Код no perнoнaro.11owy r·- _ 1 

перечню rосударствеШ!ЫХ 0:>4 5 
(wунищmаm.пых) 

ус:луr н работ ~-------' 

2. Категории потребителей работы Физические 11ица 

3. Сведения о фактическом Д()(,'1'ижевии показателей, характеризующ"х объем и (и11 и) качест1ю работы: 

- -- - "." - ..... - - -.- - --- -- · F~ - ---••• • - -- - •• ••- · ·- ---··--•7 • ·~.-- -·• •••r-•·- -- - ----
Пока11rет. качества работw 

По~ 31f8'1СННС 

Показатет.. хараl<Тсрнзуюmкй содержание хара1<Терн:~ующий едн:юща 
утвер:ме110 доnустн- оnслонен:ие" У ffИК&ЛЬltЪIЙ условНJt (форм"') рабо-тьr накме110· 

измерс:"н~ 
8 мое превы-

номер въmолнсння работы ван.не 
уmерж.nсно в нспол..не 

(•озмож-
причина 

реесчювоli 
мyiJи1.~иnw1 mающсе 

ПОК8.38· 
мунIО(Н'ПМLllОМ н-ие на 

ное) 
ОТК.11011е· 

записк' 
ЬJIOM допустя-мое 

- --- - - - - --- - - - - тe.JUI ·' '8lUIН.IOf отчетну 
отк.nоне· (во1Ыожное) 

ННJ1 
зад8..НИ"Н 118 

(на.нwсно-шut"t {канмено· (намwсно-. (нам:мено- (м11J.tмено- нак:ме.но--

код110ОКЕИ' 
111 rод3 1О дату5 

rrмe6 
bOd33teoU') аанис ванме ванне оанис llaJl.Иe' 

огttткую откnонснне 7 

ПOQ311Тt.'L1.)) !Юk.a)l:П.U ') nonйre.'11:.)) "°"_,.,,.,, дату·I 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
8 10000.Р.83 . 1 .05 Уборка реrулярно • коJ1Н•1ество рабо•tие 904 610 610 654 5% 9"1. 11epeuwпomre 

45000200 1 тсррн-rорни: течеmmrода созда.ных меств ' 
tlHC при 

Содержание в временных ЭффtК'l'ИОllО 

чистоте рабочих " 
мест 

НСПОJU.JОван 
территории 

"" ropo;i.a бюткетн.wх 

3.2. Сведе1шя о фактическом достижении показателей, хаоактеризvющнх объем работы: 
Показатсn• обьема работы 

ЛоказатетJ., з11аt1tнне отк.лоне-

Показатель, характеризующий содержа10<е характеризующий emnoщa 
у~·вержде 

ннс, 

YIOO<aJtЬнwJI работw условИJ1 (форм.ы) кзмерення 
утвер"<.11 ltO в 

превы-
P&:lNcp 

вьmo.m1e.1m• работы наю.ен()-. НСООП· шающес 
но" ер ено в мууnщипа допусти матw 

реестровой 
ваJrие ОПЖ4Ш< нено на 

"ое (ео'!."ожяое) 
допусти- прпчнна 

wуницн rо.ном (ueua. 
38.WICi 

оооаза- е работы отчет-

отклоне1rие6 
мое 01'КЛОНе-ЮС11 - --- 1 П3.J'ТЬf10М 38.!ll!ИIOt 

(IЮЗМОЖ· 
тариф) 

(11аимено-мнис ('lа.нне:uо-ванне (ианwе110-- (на.нwеоо- (нанwено-- тел• 
наи.мено- kОДПО 38даJ(l{И ". иую 

nоказате.л")) notcaзaтcm1j) wtнe """"" 8.ali HC 1 ОКЕИ' на rодЗ 
дату 5 11ое) 

non."\a1'eJt13) noкaзaтe..ri.aJ) лока1Этсл•') оанис 01'\IСТную 

дату 4 
0TКJl01-tCI01' 

~1 

.... 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
810000.Р.83. 1 . pery;urpflo в колнчест eJD<1rкщ 642 содержа 21 21 21 5% эа 

05450002001 течении ro.na во кие а ф8Jетическ ::::-- . ....._ 

~ ~",\1 ""Р) ч:иСТО'l't' и 

а i:,t t<.3\PllJJoe -n:ppiпop 011Jaбoт11Jt 

~ ~ '\t~.; 
кк ное время 

~ 

~ 
города и кэ МРОТ 

"' :т / :'\t1' ,., - 'l оайона 

Руководн=~ь (уполномоче1111ое лицо) ~и&.\m: ~ ~ \ ~k 'tfД/И - Е.В. Новоое;10ва 

фи~~@~··> (расшифровка подписи) 

" 29 • декаб~я 20 22 г. ~~·~ ~ /Вл ~ ~::> _.,,...., .ь 
~i \)\,; 
.
1 

t'<luьllf ue11i~ :q,' 

~ 
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 2 

Раздел 2 
Организация досуга детей, подростков и молодежи 1. Наименование работы Код по реrио11алъному 1 1 

перечню государ<.-твенных 0539 
(муниципальных) 

2. Категории потребителей работы Физические лица 

3. Сведения о фактическом доспг..кении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 
3.1 . Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы за 2022 год 

Показатель, 

Показатель, хара1'-теризующи11 характеризующий единица 

Уникальный содержание работы условия (формы) измерения 

номер выполнения работы 
наимено-вание показа-

реестровой 1 

зал иси3 тел я 

---- ---- - - - - ---- ---- наиме 
(наимено- (наимено- (на.и:мено- (1~аимепо- (11аиме110- код по 

но-
ванне ванне ванне ванме ВaJme 

вание·1 ОКЕИ-1 

показа-селя-') ПOl<aзa'reЛll') по1<аза-rеля.~) показа·rеля3) nОЮ:1Затсля3) 
1 l 2 3 4 5 6 7 8 9 

93 1 900. Р. 83 . 1 .0 1 Иная Оrсутствие обоснованных проuс 744 
5390001001 досугова~; жалоб на 1<ачество нт 

деятельное1· I ' оказания vслvг 

У довлетворешюсть проuе 744 
потребителей качеством ит 

поепоставляемых vcлv1' 

проце 1 744 
Исполнение планов работы нт 

3.2. Сведения о Фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 

Показатель качества работы 

значение 

утверждено в утверждено в исполне 

муниципальном муниuипально ние на 

задании м задании на отчеrну 

на год 3 от•1етную юдату5 

дату4 

10 11 l 12 
0% 0% ! 0% 

100% 100% l 100% 

1 100% 1 100% 1 100% 1 

Показатель объема ~аб<rгы 

Показатель, характеризующий 

содержание рабаrы 

единица 

измерения 

е 

утверж 

дено в 

и с пол-

услу1' и работ 

допусти <У1·клонение, 1 
мое превы-

(возмож щающее 

ное) допусти-мое 

отклоне (возможное) 

ние6 отклонение 7 

13 1 14 l 
5% 

1 

5% 

5% 

отклоне-

ние, 

превы-
Уникальный 

номер 

реее1·ровой 

записи3 (наимено­

аан:ие 

показателя.~) 

(нанмсно- (наимено­

вание 

показателя 3) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

вьmолпе11ия работы 

(наимено- (наимено­

вание 

nоnзател/) 

наимено- утвержде 
ванне показа- описани но в 

теля~ е работы муниuи 
код по па.льном 

допусти 

1 

шающее 

мое (возможное) допусти- причина 

отклонениеб мое отклоне-ния 

(возмож-

муници 

пально не но 

м на 

задании отчет-

2 
931900 Р.83.1 Иная 

.053900010011 досуговая 

деятельност 

ь 

. вание 

показ;m:ля3) 

3 

Руководитель (уполномоченное лиuо) 

" 29" декабря 20 22 г. 

4 

ное) 

отклонени 

1 

с7 

13 14 1 
5% 

15 

ОКЕИ задании 
J на год 3 

на ную 

от•1ет11у дату 5 
юдату 

4 
11 12 

104 104 

наимено-вание3 
ва.н.не 

показатем·3) 

~ 

642 Проведеl 104 
5 6 ~~"'~\r-~ 8 1 9 10 

ние 

меропри 

ятиil 

Директор Е.В. Новоселова 
(должность) (расшифровка подписи) 

причина 

от клоне-

ния 

15 

Размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

1 16. 
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1 Указывается номер муниципального задания, по которому формируется отчет 
2 Формируется при устано8Лении муниципального задания на оказание муниципалыюn услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальноn уСJ1уги (услу1·) и 
выполнению раб01'ы (работ) раздельно по каждой из муницйипалы1ь1Х услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела. 

3 Формируется в соответствии с муниципапъ11Ь1М зада11нем . 

4 Заполняется в случае у~·ановления органом, осуществляющим функции и полномо•1ия учредител11, требования о представлении nромежуrочного отчета о выполнении муниципального задания. При 
у~·ановлснии показателя J!.ОСТижения результатов выполнею1я муниципального задания на отчетную дату в процентах от годового объема оказа1шя муниципальной услуги (Выl'lолнения работы) рассчитывается 

11уrем умножения годового объема муницнпальноll услуги (работы) на установленный проце11т достижения результатов вынолнения муниципального задания 11а 01"1етную дату, в том числе с учетом 

неравномерного оказапwr муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного года. При установлении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в 

абсолютных величинах заполняется в соответствии с муниципальным заданием (в том числе с У'•етом неравномерного оказания муниuипа.пьных услуг(выпол11е11ия работ) в те•1енне календарного года). 

5 В предварительном от•1ете в лoll графе указываются r1оказатели ка•1е<.-тва и объема, заплаиирова1111ые к исполнс11ию по завершс11ии текущего финансового года. 

6 Рассчитываете.я путем умножения значения показателя объема и (или) качества муниципальноll услуги (работы). установле1шого в му1пщнпальном задании (графа 11 ), на установленное в муниципальном 
задании значение допустимого (возможного) отклонения 01' установленных покаэателеi! качества (объема) муниципальной услуги (работы), в пределах которого муниuипальное задание считается выпол11снным (в 

процентах), 11ри установлении допустимого (возможного) О'Тклонения от установленных показателеi1 качества (объема) муниципальной услуги (работы) в абсо11101'ных величинах запо1111ястся в СОО'ТВСТствии с 

муниципальным заданием . Значение указывается в единицах измерения показателя, установленных в муниципальном задании (графа 8), в t~елых едишtцах. З11ачение менее 0,5 единицы отбрасывается, а 0,5 
единицы и более округляется до цело!! ед1шицы. В случае сели единицей объема работы является работа в целом, показатели граф 14 и 15 пункта 3.2 не рассчитываются. 

7 Рассч1rrывается при формировании отчета за год как раз!Jица показателей граф 11 , 13 и 14. 
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Часть 2. Сведения о выполняе:о.1ых работах 2 

Раздел 3 
1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 

вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, доброnол~.чщ:_J<УIО деятельность, а также на 

р~в11тие гражданской активности молодежи _ и формирование здорового образа жизни 
(11з рс1·ионалъноrо перечня государственных (муниципальных) услуг и работ) 

2. Категории нотребителей работы Физические лица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих 061,ем и (или) качество работы : 
3. 1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы за 2022 l'Од 

Показатет., 

Показатель, характсризуюшнн харакrсрнзуюuutА 

Уникальный содержание работы условия (формы) 
номер 81.(_ПQitHC.HИJI раб01'Ъ1 

11аимено-ванне показа-
реестровой 3 

' те ля 
записи 

едишша 

нзмереНИJi 

(иаимеио- (наимено- (нанмено- (наимено- (наимено-
наименооание3 

ванне ванне IS&IШC :ванне ва.нис: 

nоказател.') П0К833ТСJ111 ' ) nок.а.зателя.3) 11oкa181'eJt113) ПOKUUТCJIJI'') 

1 2 3 4 5 6 7 8 

9329 1 9.Р.83. 1 .06 Доля молодых людей в nроце11т 

090001004 возрасте 14-30 лет, 

участвующих в 

добровольческой 

де.-rелъности 

Коl!ИЧество nодросткое и человек 

молодежи, ох.оачеш1Ь1Х 

мероnрНЯlltЯми 

3.2. Сведения о Фактическом достижении 11оказателей, характеризующих объем работы : 
Показатель, 

Похазатель, характеризу~ощиn характсризу1ошиА единица 

содержание работы условИJI (формы) измерения 

Уни:ка~1ьный 
вьmолне11ИJ1 оаботы 

номер ---- - --- - --- на.имен<rвание 
(иаиwено- (t1аимено- (11аимеr10-- (наиыснсr (11aн)lllCllO-

реестровой показа-

) ваmсе aa1rne 88RЯе вапме ва•rме 

теля3 
38.JlИСИ ооказател• ') ПOU3a'ТCIUI '> по~•') показаn:л.') показатеni) наимено-ва1111еJ 

код по 

ОКЕИ1 

1 2 3 4 5 6 ~;л,..\t\П :_''J -~~. :;:-...-..... 8 9 
932919.Р.83. 1 . 

~ 
а "Ч,аi~ 642 (' .f·y ;д ца 

0609000 1004 
~"' я 1 ""''} 

J),4~ 
~_.# ·~ g ~~~ 

Руководитель (уполномоченное шщо) Ди~ктор ~~- 1 )1-11 ,/' ~ i;a !'- 1--

(должность) ·:; :;1~~ Rh 
" 29" ~v ~" " .q,. декабря 20 22 г. ~. ---0- (, ~"' .\i 

J/e. ~ 
19 "1~11и1 11е11~~ ~· 

~ 
1 Ука1ываеrеJ1 но>1ер муницнпальноrо задания, no которо!d}' формируеrея оnет 

Код по региональному 

nсрсчн10 государственных 

(му11иl1ю1альных) 

услуг и работ 

1 0609 1 

Показатеnь ка•1ества работы 

значение 

утверждено допусти- отк.~011енuе. 

в мое nревы-
уr·Rсрждсно в ИСПОлtlе 

(возмож-
приqина 

муниципал mающее 
муниципальном ние на 

нос) 
отклоне-

ьном допусти-мое 
задаtiИН оnешу 

(возможное) 
HHJi 

задании на откло11е-

код поОКЕИ3 
на rод З юда1)'5 

11ИС6 отклонение 7 оnешую 

' дату4 

9 10 11 12 13 14 15 

744 70% 70% 70% ,., . ,. 
1 

792 3700 3700 3700 5% 

Пока111тет. 061,.:ма рабо1"Ы 

з11аче1ше отклоне-

уrвержде 
ние. 

)'l"UCJТA<дe но в 
nревы-

Размер 
нс пол- шающее 

110 в мунициnа ДООУС'ТИ ПЛЗ1"Ы 
о пи сани нено на допусти- приqииа 

е рабо1"Ы 
мушши льном мое (возможное) (uена, 

О'ТЧет-
отклонение6 

мое OТКЛOHC•llJIJI 
nал.ь~1ом задании 

(возмож-
тарнф) 

иую 
задании на 

даrу 5 ное) 
иа rод 3 one-myю 

дату4 
откnоненн 

е7 

10 11 12 13 14 15 16 
Проведс 48 48 48 5% 

ние 

меропр11 

··-· -
Е.В. Новоселова 

(расшифровка подписи) 
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2 Формируете.я при уста1ювлении муlfПЦипального зада11ня на оказа1же муниuнпальноl! услуги (услуг) и выполнение работы (работ) н содержит требоваIО1J1 к оказанию муниuнпвль110А услуги (услуг) и выпо;шснню работы (работ) 

раздеnы10 по каждой нз муницйипальных услуг (работ) с указанием nорJ1J1кового номера раздела. 

' Формируете.я в соответствии с му1жциnальным 33Да11ием. 

' Заполняете.я в случае установленн.я органом, осуществляюЩ)fм фунхцин н полномочия учредителя, требования о представлении промежуточного отчета о выполне1ши муюшиnального задания. При установлении 11оказатеm1 достижения 
результатов выполнения муниц~mальноrо зaдaIOIJI на ометную даl)' в 11роuентах от годового объема оказания мунншmальноii услуrи (выполнения работы) рассчНТЬ111Эетея путем умножения годового объема муниuнпальной услуrи 

(работы) на установле1111ыn проце~п достижения результатов вьmолнени.я муuпwmального заданн.я на отчетную дату, в том числе с учетом нераеномер11ого оказания му11ицю1альных услуг (вьшолнення работ) в тече11ие календарного года. 

При установnс1жи noкaзaтetUI достw.кенн.я результатов вьшолнения муниципального задания на отчетную даl)' в абсолютных веnичннах запоnн.яетс.я в соответствии с муниципал.ьным заданием (в том числе с у'lетом неравномерного 

оказа1ш• муииnипалыrых ус11у1· (выnол11е111tя работ) в те•1е1ше кале11дарного года). 

5 В предварительном О'l'•СТС в этой графе указываются показателя ка•1есnа н объема. запланированные к нсполненню по завершении текущего финансового года. 
6 Расс•ппwааетс.я путем умножения з1.а•1е11ия показателя объема и (IUIИ) качества муниuнпаnы1ой услуги (работъ~). уста11овлс1шоrо в муниuнпальном задании (графа 11 ). tta установленное в муннц~mалы1ом задании з11аченне допустимого 
(возможного) отклонеш1я от установлеш1ых показателе/! качества (объема) мутпumалы1ой услуm (работы), в прсдеnах которого муttнцнла.лыюе эада11ие считаете.я выпо1111еиным (в 11роцентах), 11ри установлении допустимого 

7 Рассчи·rыиастся при форм11ровании от<1ета за год как разница показатеJtеn граф 11, 1 З и 14. 
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